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Sedm zakladnich
hodnot spolecnosti

Emerson

Integrita

Jsme dUsledni v nasem poctivém a etickém jednani, které vytvafi vztahy zaloZzené na vzédjemné davére, na divére
zakaznik(, dodavatell a spolecenskych subjektd.

Bezpecnost a kvalita

Jsme pevné odhodlani dosdhnout nejvyssi irovné bezpecnosti a kvality, a to jak pro nas osobné, tak i pro nase
zakazniky.

Podpora nasich pracovnikut

Motivujeme, rozvijime a snazime se zachovat si vyjimecné pracovniky v pracovnim prostfedi podporujicim
zaclenéni, kde mohou viichni zaméstnanci pIné vyuzit svych schopnosti.

Soustredéni na zdkazniky

Aktivné naslouchdme nasim zakaznikim, abychom do hloubky pochopili jejich potfeby, a tak mohli poskytnout
jedinec¢na fesent, ktera zaruci jejich Uspéch.
Neustdlé zlepSovadni

Neustale usilujeme o zlepSovani ve vsech oblastech naseho podnikanf prostifednictvim metod méfenti, zpétné
vazby a naseho disciplinovaného procesu fizen.

Spoluprdce
Nepretrzité pracujeme ve vsech zemich svéta, napfic¢ platformami, obchodnimi jednotkami a ¢innostmi v zdjmu
plného vyuZiti naseho neprekonatelného rozsahu ¢innosti a odbornosti.

Inovace

Iniciativné sledujeme nové technologie a moznosti a snazime se poskytnout nasfim zakaznikdim hmatatelny pffnos.
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Sdéleni
od naseho

generalniho reditele

Nas eticky kodex a program etiky a souladu

s predpisy pomahaji nasi spolec¢nosti Emerson
zajistit, Ze vsichni zaméstnanci budou veédét,

co se od nich ¢eka, a budou mit nastroje, diky
kterym bude integrita v popfedi veskerych ¢ind.
Plati to pro viechny pracovniky napfic viemi
pozicemi v nasi spole¢nosti, véetné nejvyssich
vedoucich pozic. A sahd az k nasemu odhodlanf
jednat ekologicky a vytvafet v praci prostredi, které
respektuje jednotlivce, netoleruje diskriminaci

nebo obtézovani a podporuje rozmanitost,

rovnost a inkluzi.

Abychom tento zévazek splnili, méli bychom

udeélat nékolik véci.

P Proctéte sitento kodex a chovejte se,
rozhodujte se a jednejte tak, aby to bylo v

souladu s kodexem.

» Pokud mate obavy z neetické nebo nezakonné

¢innosti, uvédomte o tom své nadfizené.

» A pokud méte dotazy ohledné tohoto kodexu
a vhodného chovani, nevahejte se zeptat nebo

pozadat o radu.

VSichni hrajeme duleZitou roli a musime zajistit,
Ze spole¢nost Emerson zastupuje nejvyssi idedly
etiky a integrity — pro nds samé, zékazniky,
pramyslova odvétvia komunity, pro které
pracujeme. Dékuji, Ze jste se natrvalo zavazali

tento standard dodrzovat.

Lal Karsanbhai
Prezident a generdini feditel
Emerson
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Eticky kodex

spolecnosti

Emerson

ViidCci principy pro zaméstnance

> Dodrzujte zdkony

> Budte Cestni

>  Respektujte jeden druhého,

nase zakazniky i partnery

>  Budte loajalni a chrante dobré

jméno spolecnost

>  Pfirozhodovani berte ohledy
na bezpecnost a ochranu

zivotniho prostredi
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Co eticky
kodex

predstavuje?

Co se ode mé ocekdva?

Predevsim je vyZzadovéno Uplné prijeti a podpora naseho zdvazku
dodrZovat etické pracovni postupy. To znamend, Ze byste si méli pozorné
prostudovat zésady obsazené v tomto etickém kodexu. Pokud budete
mit jakykoli dotaz nebo problém, obratte se na nékterou z kontaktnich

osob uvedenych na konci tohoto dokumentu.

Kde eticky kodex plati?

Toto je globdlnf eticky kodex, ktery stanovuje zakladni standardy pro nasi
obchodni ¢innost. Spole¢nost Emerson ocekava, ze budou jeji feditelé,
vedouci pracovnici i zaméstnanci za vsech okolnosti jednat v souladu

se véemi zékony, predpisy a pravidly, které se na spole¢nost Emerson

a jejf obchodnf ¢innost vztahuji. V pripadé, kdy mistni zdkon stanovuje
vyssi ndroky, je nutné fidit se timto zdkonem. Tato obecnd pravidla

a standardy jsou doplnéna mistnimi pravidly a zésadami pro jednotlivé
obchodnf jednotky spole¢nosti Emerson. V pfipadé, Zze jsou tato

pravidla chovani v rozporu s mistnim zékonikem prace, bude se chovani
zamestnancd Fidit mistnimi pracovnimi pfedpisy, smlouvami a zakony.

Za téchto okolnosti bude tento kodex slouZit jako soubor rad.
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Co eticky
kodex

predstavuje?

Jak je eticky kodex
rozvijen a udrZovdn?

Eticky kodex je soucasti programu etiky

a programu souladu s predpisy spole¢nosti
Emerson, ktery slouzi k tomu, abychom
mohli feditele, vedouci pracovniky,
zameéstnance, dodavatele a tfeti strany
jednajici nasim jménem informovat

o globalnich pozadavcich spole¢nosti
Emerson na osobni a pracovni jednani

a zajistit dodrzovani téchto pozadavkd.

Kromé tohoto etického kodexu

program zajistuje:

» vedeni a podporu na viech
Urovnich managementu

» odpovidajici pridélent
pracovnikd a zdroju, aby

program fungoval efektivné

Vsechny tyto soucasti vytvareji

silny program pracovni etiky

a kultury dodrzovani pravidel

ve spolecnosti Emerson.

2 pribéznou komunikaci a dkoleni

> seky a zlistatky

> monitorovéni a audit

2 odpovidajici kroky v reakci na
problémy a podezfeni

2 vylouceni postihu za
vyjadfeni podezfenf

Vsechny tyto soucasti vytvareji

silny program pracovni etiky

a kultury dodrzovani pravidel ve

spole¢nosti Emerson.

Jak mohu poloZit
otdzku nebo nahldsit
podezrieni?

Kdokoli s dotazem nebo podezfenim

mUze kontaktovat nékterou z nasledujicich

osob nebo globalni komunikac¢ni linku

Eticky kodex pro zaméstnance spole¢nosti Emerson, 2021

(prostrednictvim webového portélu nebo
telefonu) podle toho, kterd moznost je pro

vas nejefektivnéjsi nebo nejpohodinéjsr:

» vageho supervizora nebo nadfizeného,

» Zzastupce personalniho oddélenti,

> rteditele pro zajistovani shody ve
spole¢nosti Emerson

2 pravniho zastupce spolecnosti Emerson

» osobu zodpovédnou za zaleZitosti
etiky uvedenou na nédsténce

a internetovych strankach

» globalni komunika¢ni linku,
zatelefonovanim na ¢islo uvedené na
nasténce na pracovisti Emerson nebo
prostfednictvim webového portélu
na adrese emersoncompliance.com

Pokud si prejete, mizete komunikovat

anonymné, je vsak dllezité poskytnout

co nejvice informaci, podrobnosti,

svédkl a dokumentd.
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Co eticky
kodex

predstavuje?

Co se stane v pfipadé polozeni otdzky

nebo nahldseni podezreni?

V pifpadé ohldseni problému je zahajeno odpovidajici Setienf

s ohledem na povahu dané zalezitosti. Pokud jde o identifikaci
nevhodného chovani nebo jiného problému, nasleduji odpovidajici
kroky, které mohou zahrnovat skoleni, poradenstvi, napomenuti nebo
rozvazani pracovniho poméru. Vsichni zaméstnanci majf povinnost

pii vySetfovani spolupracovat. Jakykoli pokus o zasah do Setfenf
zastrasovanim vysetfovateld, zatajovanim informaci, nicenim ddkazd
nebo vyzyvanim jinych osob k takovymto zasahlim je zavaznym
porusenim nasich pravidel chovéni, jehoz nasledkem budou
disciplinarni kroky podle mistnich predpist a zakon(, véetné rozvazani

pracovniho poméru.

Neni dovolena zadnd moznost postihu za sdileni obav nebo podezieni

na porusen( pravidel.
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Konkrétni
zasady

a smérnice
spolecnosti

Emerson

Poskytovdni darti Ci jinych pozornosti
a uplatkdrstvi

Dévani malych dérkd za Ucelem vyjadreni dobré vile je béznou
soucasti obchodni ¢innosti. NeZ ale date zakaznikovi tfeba jen
symbolicky dar, informujte se, co je prijatelné ze strany nasich
zakaznikd a v rdmci mistnich zékond. V mnoha pfipadech existuji
prisné zésady a zakony proti pfijimani jakychkoli forem dard

a pozornosti, obzvlasté pak v piipadé statnich zaméstnanca.
Proto se pred predanim daru ujistéte, Ze rozumite platnym

zakontm, kulture a zdsadam nasich zakaznikd.

Poskytovéni darl a jinych pozornosti za Uc¢elem korupcniho ovliviiovéani
obchodnich rozhodnutf pfedstavuje nezakonné Uplatkarstvi.

Definice Uplatkafstvi se vztahuje i na takové kroky,

jako je napriklad zameéstnani pfibuzného statniho
zameéstnance vyménou za prodejni pfilezitost nebo
jinou pozornost. DUsledkem Uplatkdfstvi mize

byt pravni stihanf zdcastnénych jednotlivcd i jejich
zaméstnavatelU, vcetné vysokych pokut, a dokonce

i trestl odnéti svobody. Ani pfi zprostfedkovanf tretf
stranou, naptiklad distributorem nebo zastupcem,
nenf Uplatkafstvi podle zakona pfijatelné. K poruseni
protikorup¢nich zakond mize dojit i v piipadé,

Ze jsme se sami Uplatkéfstvi nedcastnili ani jsme o ném
nevédéli, ale méli jsme s ohledem na okolnosti védét
o Uplatkarstvi tfeti strany (napfiklad distributora).
Zjednodusené feceno, Uplatkafstvi neni ze strany
spole¢nosti Emerson a jejich zaméstnancl za Zadnych

okolnosti pfijatelnym postupem.

Eticky kodex pro zaméstnance spole¢nosti Emerson, 2021




Konkrétni
zasady

a smérnice
spolecnosti

Emerson

Co je vhodnym darem se mUze vyrazné
lisit podle okolnosti, je viak nezbytné,
abychom se vyhybali jakémukoli dojmu
nevhodného chovani. Spole¢nost
Emerson zakazuje darovani penéz,
darkovych poukazl nebo dérkd, které Ize
za danych okolnosti povazovat za stédré
¢i nevhodné. Pokud méte pochybnosti,
zda se na dar nevztahuje zakon nebo jestli
je vhodny, pozadejte o radu nadfizeného

nebo oddélenf etiky.

Je tfeba dbat zvIastni opatrnosti,
napfiklad pfi hrazeni cestovnich naklad
zahrani¢nich uUrednikd. Takovéto platby
musi pfedem schvalit pravni zastupce
spole¢nosti Emerson. Tyto platby
museji byt zdkonem povolené a pfimo
souviset s propagaci, pfedvedenim

nebo predstavenim produktd ¢i sluzeb

Pokud mate pochybnosti,

zda se na dar nevztahuje

zakon nebo jestli je vhodny,

pozadejte o radu nadfizeného

nebo oddéleni etiky.

nebo s vykondnim smluvnich zavazkd.
Existuji také konkrétni metody a postupy
pro uskutecriovani takovychto plateb

a v nékterych pfipadech jsou stanoveny
limity. Nez budete s platbami takovéto
povahy souhlasit, poradte se s prdvnim

zéstupcem spolecnosti Emerson.

Prijimdni dard

Na pfijimanf darl se vztahuiji stejné
principy jako na jejich darovani.
Vyzadovéni nebo pfijimani penéz,

dard ¢i jakychkoli jinych pozornosti
vymeénou za pfidéleni zakazky dodavateli,
obchodnimu zastupci ¢i distributorovi
nebo jakakoli jind korupéni vymena je

z obou stran povazovana za Uplatek.
PFijimani symbolickych darl slouzicich

pouze jako projev dobré vile je prijatelné,

spole¢nost Emerson si vsak nepreje,
aby jeji zaméstnanci zadali o dary nebo
jiné pozornosti vymeénou za spolupraci
s dodavateli a tfetimi stranami ani za

Zadnych jinych okolnosti.

Pokud si nejste jisti, zda smite pfijmout
dar, obratte se s dotazem na nadfizeného,
oddélenf etiky ve vasf obchodnf jednotce
nebo pravniho zastupce spole¢nosti
Emerson. Pokud by bylo v dané kulture
urézlivé dar odmitnout a jeho hodnota
je znac¢na, prodiskutujte situaci se svym
nadfizenym nebo oddélenim etiky ve
vasi obchodni jednotce, abyste spole¢né
urcili nejvhodnéjsi zplsob, jak vas

i spolecnost ochranit pred zdanim

nevhodného chovani.

Eticky kodex pro zaméstnance spole¢nosti Emerson, 2021
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Konkrétni
zasady
a smeérnice

spolecnosti

Emerson

Pravdivost financnich
zdznamu vietné zprdv

o vydajich

Nasi akcionafi, zakaznici a obchodnf
partnefi se spoléhaji na to, ze budeme
zaznamenavat a vykazovat pfesné financni
Udaje. Totéz od nds vyzaduje zakon. Nikdy
nefalSujte finan¢ni zdznamy ani Udaje

o vykonnosti. Nikdy do firemnich Ucetnich
zaznamU nezadavejte informace, které
skryvaji, klamou nebo maskuji skute¢nou
povahu jakékoli transakce, vysledku

nebo zUstatku. Také nikdy nefalsujte
finan¢ni zdznamy, abyste postavili sebe
nebo spole¢nost do lepsiho svétla. Vzdy
dodrzujte zakony a obecné akceptované

ucetni principy.

Eticky kodex pro zaméstnance spole¢nosti Emerson, 2021

Toto pravidlo neplati jen pro zaméstnance
ve finan¢ni a Ucetni oblasti. Vsichni mame
povinnost zachovat Cest v souvislosti

s finan¢nimi zaznamy, ke kterym patff
zpravy o vydajich, casové zéznamy nebo
dokumentace prodejnich transakci.
Falsovani zprav o vydajich, a to i v pfipadé
malych ¢astek, predstavuje podvod

a kradez. Dasledkem jsou disciplinarni
kroky, které mohou zahrnovat rozvazani
pracovniho poméru, a dokonce

i trestni stihani. Snaha o podlozenf

zpravy o vydajich uctenkami, které
nepfedstavuji presny a legitimni zéznam
dokumentované transakce, je také

podvodem a nebude tolerovana.
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Konkrétni
zasady
a smeérnice

spolecnosti
Strety zdjmu

Emerson

Ke stfetdm zajm0 mUZe dochazet, kdyz jsou vase osobni zajmy
jakymkoli zptsobem v konfliktu (nebo se zdajf byt v konfliktu) se zajmy
spole¢nosti Emerson. Tedy kdyz dojde k situaci, ve které mUzete mit vy
nebo vasi blizci prospéch na tkor spole¢nosti Emerson. Napfiklad by
bylo zfejmym stietem zajm{ souhlasit jménem spole¢nosti Emerson
se zaplacenim vyssi nez adekvatni ¢astky za ndkup materidlu od

jiné spolec¢nosti, kterd je ¢astecné nebo zcela viastnéna vami, vasimi

ptibuznymi nebo prateli.

Spole¢nost Emerson zakazuje svym feditelim, vedoucim pracovnikim
i zaméstnanctm sledovat osobni, podnikatelské a finan¢ni zajmy,
které jsou neslucitelné s jejich zadvazkem loajality a odpoveédnosti

vUci nasi spole¢nosti.

Pokud vy nebo blizky ¢len vasi rodiny ziskate finan¢ni vyhodu nebo
podil v oblasti realitniho trhu, patentovych prav, cennych papird,
ziskovych prileZitosti nebo jinych prav a majetku, které souvisejf

s vasim zaméstnanim ve spolecnosti Emerson nebo z néj vyplyvajf,

musite tuto situaci spole¢nosti ozndmit.

Jako zameéstnanec spole¢nosti Emerson nesmite pfijmout pozici jako
feditel nebo konzultant jiné spole¢nosti bez predchoziho svoleni od

vedouciho vasi obchodni jednotky. Zaméstnanci korporatni pobocky
spole¢nosti Emerson Electric Co. museji ziskat svoleni od generdlniho

reditele nebo etické komise.
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Konkrétni
zasady

a smérnice
spolecnosti

Emerson

Je dulezité
upozornit

na jakékoli
potencialni
strety zajmu,
abyste se branili
pfipadnému
zdani
nevhodného
jednani.

N&s postoj ke stietlim zajmd chrani vés

i spolecnost Emerson. Proto je dilezité
upozornit na jakékoli potencialni stiety
zajmU, abyste se branili pfipadnému zdani
nevhodného jednani. Takové situace

je nutné spole¢nosti nahlasit, kdykoli
nastanou, a také je oznamit v nasem

vyro¢nim dotazniku ohledné stfetd zajma.

Spole¢nost Emerson vyZaduje od

svych feditell, vedoucich pracovnikd

a zaméstnancd, aby oznamili veskeré
situace, kdy by jejich osobnf zajmy

a loajalita v(ci spole¢nosti Emerson
prichézely do konfliktu, abychom mohli
ucinit kroky nebo zavést kontrolnf
mechanismy predchézejici jakymkoli
skutecnym i zdanlivym problémm. Pokud
napfiklad upozornite na mozny stret
zajmU v pfipadé vybéru dodavatele, mize
spole¢nost Emerson jednoduse poveérit

vybérem dodavatele jiného zaméstnance,

aby predesla jakymkoli skute¢nym

i zdanlivym stfetdm z4jm pfi transakci.

Neupozornéni na potencidlni stfet z&jm
je samo o sobé zdvaznym porusenim
firemnich zasad a pravidel. Stejné jako

v mnoha jinych oblastech naseho etického
kodexu plati, Ze pokud mate pochybnosti,
obratte se na nadfizeného nebo si

vyhledejte informace v této prirucce.

Ziskdvani informaci
o konkurenci

V nasem globalnim konkurencnim
prostiedi potfebujeme ziskavat

o konkurenci co nejvice informacf.
Pritom vsak musime dodrzovat zakony
a pfedchazet pfimému i nepfimému
poruseni nasich smluvnich zavazkd.
Zatimco ziskavanf vefejné dostupnych

informact je vzdy piipustné, ziskavani
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Konkrétni
zasady

a smérnice
spolecnosti

Emerson

davérnych informaci na zakladé pfimé

komunikace s konkurencf pfipustné nent.

MUzete ziskdvat informace od byvalych
zaméstnanct konkurence, tyto informace
viak nesméji zahrnovat obchodni tajemstvi
ani informace chranéné zakony nebo
smlouvami o zachovani micenlivosti. Pred
ziskavanim jakychkoli informaci, které by
mohly spadat do uvedenych kategorii, se
poradte s nadfizenym nebo jinou osobou

stanovenou v tomto etickém kodexu.

Férové jedndni

Kazdy zaméstnanec, vedouci pracovnik
a feditel spole¢nosti Emerson by mél

se zakazniky, dodavateli, zaméstnanci

i konkurenty spole¢nosti zachézet férove

a nemél by nikoho vyuzivat, manipulovat

s nfm, zatajovat nebo zneuZivat tajné

informace, falSovat skute¢nost nebo

pouzivat jiné neférové praktiky.

Antimonopolni zdkony

Antimonopolni zékony neboli zdkony

o ochrané hospodarské soutéze mohou
postihovat protikonkuren¢nf jednani, ke
kterému patfi dohodnuti cen s konkurenci,
falSovani vybérovych fizeni, rozdélovani
prodejnich oblasti nebo sdileni urcitych
informaci. Zaméstnanci, kteff mohou byt
v pozici, kdy se dostanou do kontaktu

s konkurenci, budou v této oblasti
prabézné absolvovat podrobnéjsi skolent.
Pokud mate pochybnosti o situaci tykajici
se konkurencni spole¢nosti nebo cen
nasich produktl, nejprve se poradte

s pravnim zastupcem.
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Konkrétni A 4
zasady
a smeérnice

spolecnosti
Obchodovdni' s akciemi na zdkladé

Emerson

neverejnych informaci

Neni dovoleno nakupovat nebo prodavat akcie spole¢nosti ani jiné
cenné papiry, pokud méte o dané spole¢nosti podlozené informace,
které nejsou vefejné. Tato zasada plati pro spole¢nost
Emerson a viechny ostatni vefejné obchodované
spole¢nosti a vztahuje se také na osoby, kterym
informace predavéte. Mezi priklady internich
informaci mohou pattfit informace o akvizicich nebo
odprodejich, rzné finan¢ni Udaje, klicové zmény

ve vedeni, zdvazné pravni spory, vyznamné zakazky
¢i vlddni vysetfovani. Pokud méte interni informace
a budete obchodovat s akciemi, policejni slozky
budou predpokladat, ze k obchodu doslo prave

na zakladé téchto informaci. Odpovidajici Urady

pouzivajf sofistikované metody k identifikaci osob

obchodujicich na zékladé internich informaci, pficemz
k moznym nésledkdim patfi i trest odnéti svobody. Pokud mate

pochybnosti, neobchodujte.

Soulad s poZzadavky na mezindrodni
obchod

Dodrzovani obchodnich predpisd je jednou z nejslozitéjsich

a nejtechnicteéjsich oblasti pravniho souladu ve spole¢nosti Emerson.
Na zcela zékladni trovni znamené soulad s pozadavky obchodovani
dodrzovani vladnich nafizeni ohledné zasilani, prepravovani nebo
uvolnovani zboZi, technologii, softwaru a sluzeb (polozek) z jedné

zemeé do jiné. Je dllezité védét, zda jsou dané polozky kontrolované,
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a pokud jsou, zda je pfipustné je zasilat,
prepravovat nebo,poskytovat” protistrané.
Sdilenf kontrolovanych polozek s osobami
nékterych ndrodnosti nebo jejich zasflani
do urcitych zemi mdze vyzadovat specidini
licenci nebo byt zcela zakdzano. Zasilani
jakychkoli produktd do urcitych zemi maze

byt nezdkonné.

Kazdd obchodnf jednotka spole¢nosti
Emerson mé feditele pro zajistovani
obchodniho souladu a kazdé pracovisté
by mélo mit koordindtora vyskoleného

v této oblasti prava. Ujistéte se, Ze znate
pravidla vztahujici se na polozky, se
kterymi pracujete. Tato pravidla ve vech
pifpadech striktné dodrzujte a stejné
jako u jinych aspektd naseho programu
etiky a souladu s pfedpisy se v pfipadé
pochybnostf zeptejte nadfizeného nebo

jiné osoby uvedené v této pfirucce.
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PFi nasi obchodni ¢innosti se mtzeme
setkat s postihy a embargy uvalenymi
narodnimi viddami. Podle nékterych
platnych zdkonl se musime témito
postihy a embargy Fidit, podle dalsich se
jich nesmime Ucastnit. VSechny transakce
tykajici se sankcionované zemé nebo
takové, na kterou se vztahuje embargo,
by mél schvalit vas vedouci pro soulad

s obchodnimi pfedpisy. Podle potfeby je

vhodné ziskat nézor pravniho zéstupce.

Soulad s imigracnimi

zdkony

Spole¢nost Emerson vyzaduje bez vyjimek
pfisny soulad se véemi imigra¢nimi
zakony. Je nepfijatelné, aby zaméstnanci
cestovali a pracovali s nespravnymi vizy

¢i pracovnimi povolenimi. Vyplnéni
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dokumentl nepravdivymi Udaji je obvykle
prestupkem, ktery mize mit za nésledek
trestni stihanf a zamitnuti budoucich viz

a pracovnich povolenf

Imigracni zékony mohou byt matouci.
Abyste ochranili sebe i nasi spole¢nost,
zajistéte si pravni poradenstvi od
odbornika na imigraci, abyste vedéli,

jak pIné dodrzet zakony ve vasi situaci.

Vzdy méjte na pameéti,

ze e-maily patfi k firemnim

zaznamum.

Pouzivdni elektronické
posty

Obchodnfi jednotky spole¢nosti Emerson
maji své konkrétn{ zdsady ohledné
pouzivani elektronické posty, nékolik
globalnich principd a smérnic viak platf
v rdmci celé spolecnosti. Pfedevsim
spolecnost Emerson poskytuje svdj
e-mailovy systém pro pracovni Ucely,
nikoli osobni. Nékteré obchodnf jednotky
mohou pfipoustét omezenou miru
osobnfho vyuzitf e-mailu, jiné nikoli, avsak
nase systémy IT, v¢etné elektronické

posty, jsou urceny pro firemni komunikaci.

Vzdy méjte na paméti, ze e-maily patfi

k firemnim zaznamam. Nikdy neposilejte
e-maily, které by mohly vém nebo
spolec¢nosti v pfipadé zverfejnéni zpdsobit
nepfijemnou situaci. Elektronicka posta by
nikdy neméla slouzit k hadkdm. Urovnani

problém telefonicky nebo osobné je
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vzdy lepsi variantou. Nikdy neposilejte
e-mail v roz¢ilenf, protoze mizete plsobit

vy i spole¢nost Emerson neprofesiondiné.

Zabezpeceni
informacnich
technologii

Stejné jako u mnoha dalsich velkych
spole¢nosti se rlzné zlocinecké skupiny,
a dokonce i vlddou sponzorované tajné
sluzby, snazi proniknout do systéma IT
spole¢nosti Emerson i vice neZ tisickrat
za den. Tyto Utoky casto pfichazeji

v podobé ,phishingovych” e-maild. Jako
zaméstnanec spole¢nosti Emerson je na
vasi zodpovédnosti dbat opatrnosti pfi
otevirdni e-maild, klikdni na odkazy nebo
dokumenty v e-mailech &i poskytovani
informaci v odpovédich na e-maily. Vzdy
zkontrolujte celou e-mailovou adresu

odesilatele a prohlédnéte si styl psani

@
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a celkovy vzhled e-mailu. Neklikejte na
odkazy v podezrelych e-mailech. Jakékoli
podezielé e-maily odeslete jako prilohu

na adresu phishing@emerson.com.

Dalsi oblastf, ve které je systém

IT spole¢nosti Emerson vystaven
bezpecnostnim rizikdim, je stahovani
nedovoleného softwaru anebo
nezdkonného obsahu, napfiklad

z pornografickych nebo hazardnich
webovych stranek, ¢i zobrazovani
takového obsahu v zafizeni spole¢nosti
Emerson. Takovéto ¢innosti zakazujf zdsady
spole¢nosti Emerson pro elektronicka
média a jsou obvykle odhaleny
bezpecnostnimi systémy spolecnosti
Emerson. Jejich nadsledkem budou
disciplindrni kroky a v odpovidajicich
pfipadech predani zélezitosti mistnim
policejnim orgdnlim za Ucelem

trestniho stihani.

Ochrana
data

soukromi

Pro nasi firmu je
nezbytné nutné,
abychom chranili osobni
Udaje zameéstnancd i zékaznikl

a dodrzovali veskeré zakony tykajici se
ochrany soukromf ve viech pravnich
jurisdikcich, kde plisobime. Spole¢nost
Emerson pouziva vykonnd fesen
zabezpeceni IT a nepouzivé Udaje
zaméstnanct a zékaznikl k nevhodnym
Uceldm. Zaméstnanci s pristupem

k osobnim Udajdm se musejf Fidit
zasadami zabezpecen( IT a ochrany
osobnich Udajd, pravidly zachovani

mlcenlivosti a vsemi pradvnimi pozadavky.
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Emerson Zachovdni davérnosti a dusevni

vlastnictvi

Zaméstnanci, vedouci pracovnici i feditelé museji zachovavat
davérnost veskerych informaci, které jim svéfila spole¢nost Emerson,
jeji zékaznici nebo obchodni partnefi. Vyjimkou je odtajnénf

v pfipadé svoleni nebo pravniho pozadavku. K divérnym informacim
patfi vsechny nevefejné informace, které mohou byt uzite¢né pro

konkurenci ¢i skodlivé pro spole¢nost nebo jeji zakazniky.

Spole¢nost Emerson chrani své dusevni vlastnictvi prostrednictvim
patentd, autorskych prav, obchodnich tajemstvi a smluv o ml¢enlivosti.
Zameéstnanci nemohou pfijimat nebo predavat dusevni viastnictvi
spolec¢nosti Emerson bez patficného opravnéni. Zaroven je
nepfipustné za jakychkoli okolnosti pfebirat nebo pouzivat dusevni
vlastnictvi jiné spole¢nosti v rozporu se zdkonem nebo smluvnimi

Zameéstnanci

ochranami. Spole¢nost Emerson nepfipusti kradez svého dusevniho

nemo h ou p \r' IJ |'m at vlastnictvi ani védomé nepouzije cizi dusevni vlastnictvi v rozporu

se zékonem.

nebo predavat

dusevni vlastnictvi Ochrana a patficné vyuziti
firemnich zdroju

spolecnosti

Zajistovani efektivniho vyuzivani firemnich zdrojd a ochrana proti
Emerson bez

jejich ztratdm, krddezim a zneuzivanf je na zodpoveédnosti kazdého
pa t riche h O feditele, vedouciho pracovnika a zaméstnance spole¢nosti Emerson.
7 V.7 Veskeré prostredky spolecnosti smi byt pouzivany pouze k legitimnim
opravneéni.
obchodnim tceldm a majetek nesmfi byt odprodéavan, zapUjcovan,

darovan ani likvidovan bez odpovidajici autorizace.
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Vystupovdni
jménem
spolecnosti
Emerson

V rdmci nasf neustalé
snahy posilovat

a chranit povest spole¢nosti Emerson

je pro nas klicova jasna a konzistentnf
komunikace s vefejnosti. Proto maji jen
nékteré osoby opravnéni komunikovat

s vefejnosti jménem spolecnosti Emerson.
To se tykd vklddani komentar a obsahu
ohledné nasi spole¢nosti na osobnf tcty
vefejnych platforem sociélnich sitf (napf.
Twitter, LinkedIn, Facebook, YouTube,
WeChat apod.), bez ohledu na nastavent
soukromf Uctu, a také vkladanf komentard/
obsahu do online fér, webovych stranek,

blogli apod.

Sdilenf vefejného obsahu ze spole¢nosti
spravovanych Uctl na sociélnich sitich
(napf, Twitter, Facebook, LinkedIn,
YouTube, WeChat apod.) a z digitalnich
platforem (napf. Emerson.com) je
dovoleno a podporovano. Pfi pouzivani
neverejnych webovych strdnek socidlnich
siti k interni komunikaci a spolupraci

s kolegy (napf. Yammer, SharePoint apod.)
nenf vyZadovano $kolenf a pfihlasovani.
Dalsi informace o zdsadach pouzivani
socidlnich a digitdlnich médif ze strany
zaméstnancd ziskate od marketingového
nebo personalniho oddéleni své obchodni

jednotky.
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Bezpeclnost a zdravi

Ochrana bezpeci a zdravi zaméstnanct je
klicovou hodnotou spole¢nosti Emerson
a sahd za hranice pouhého dodrzovani
zakonU a predpist. Od nasich obchodnich
jednotek vyZzadujeme kvalitni programy
bezpecnosti a zdravi, které zahrnujf
zabezpeceni strojl, bezpecnost chovani
a procesU, skoleni, audity, ndpravné

akce, vykazovéani a odménovani. Prace

v nebezpecnych podminkach nebo
nebezpecnym zplsobem je v rozporu

s nasimi zadsadami. Pokud mate obavy

v souvislosti s bezpecnosti, nevéhejte

se ozvat.

Zadame nase zaméstnance,

aby podporovali ochranu

zivotniho prostredi, kdykoli

je to mozné.

Ochrana Zivotniho
prostredi

V rdmci viech obchodnich jednotek

je hlavni snahou spole¢nosti Emerson
doddvat fesenf, kterd zakaznikdm
umoziuji pracovat s maximalnf efektivitou
a vykonnosti. Poméhdme zakaznikim
maximalizovat spolehlivost, snizovat
nédklady na energie, automatizovat procesy
a pfedchazet neocekdvanym provoznim
problémdm. Neni ndhodou,

Ze to vse zéroven vytvéii vyhody pro
Zivotni prostiedi. Energeticka Ucinnost

a redukce odpadUl znamenaji, Ze jsou
vyradbény vyrobky, které lidé potfebuijf,
vyrdbény s mensimi dopady na Zivotni
prostfedi a s mensim vyuzitim pfirodnich
zdrojl. Efektivita je dobra pro obchodnf
¢innost a zéroven pomaha nasim
zakazniklim podilet se na ochrané

Zivotniho prostredi.

Také usilujeme o dodrzovani viech
platnych zakont a predpist na ochranu
Zivotniho prostfedi v zemich, ve kterych
plsobime, a snazime se omezit v nasich
tovarnach spotfebu energie a mnozstvi
vypusténého oxidu uhlic¢itého. Zadame
nase zaméstnance, aby podporovali
ochranu zivotniho prostredi, kdykoli

je to mozné.

Diskriminace

a obtézovdni

Spole¢nost Emerson pfisné zakazuje
diskriminaci a obtézovéni na zakladé rasy,
barvy pleti, pohlavi, genderové identity,
sexualni orientace, véku, postizent,
narodnosti a jakychkoli jinych viastnostf
v rozporu se zakonem. Netolerujeme
obtéZovani, sikanu ani zadné jiné formy

hrubého zachazeni. Pokud véfite,
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Ze jste se vy nebo jind osoba stali ter¢em
diskriminace nebo obtéZovani, obratte

se na mistniho zastupce persondliniho
oddeéleni ¢i oddéleni etiky, nebo pouzijte
webovy portdl ¢i telefonnf linku programu

etiky spole¢nosti Emerson.
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Rozmanitost a rovnost
pfilezitosti

Rozhodnuti 0 zaméstnani se smf

zakladat pouze na potrebach

spole¢nosti, pozadavcich na pracovni
pozici a kvalifikaci daného jednotlivce.
Spole¢nost Emerson mé velmi rdznorodou

celosvétovou pracovni silu, neustéle vsak

hleddme pfileZitosti k rozsifovani diverzity.

K tomu potfebujeme vasdi pomoc — abyste
rozsitovali réiznorodost oslovovanych
uchazecU, oteviené vitali osoby se

sirokou skélou rdznych uhld pohledu,
vlastnostf a plvodu a také abyste zajistili
prizplsobeni témto osobam, pokud

je to tfeba.

@



Jak nahlasit h 4
eticky
problém nebo
podezFeni na

porus'em’ » Kontaktujte svého mistniho supervizora nebo nadfizeného nebo

oddélenf etiky obchodnf jednotky.

> Navstivte nasledujici webovou stranku a viozte zpravu:

http://www.emersoncompliance.com

> Zavolejte na linku etiky:

USA/Kanada 800-893-2525 (bezplatny hovor)
Evropska unie 001-770-776-5640

Cina 400-12-00955 (bezplatny hovor)
Vsechny ostatni zemé 770-582-5243

Pokud si to budete prat, vas kontakt prostrednictvim webu nebo telefonni
linky mdze byt anonymni. Proti Zadnému zaméstnanci nebude za nahlaseni

podezfeni nebo obav dovolena jakdkoli forma odplaty.

Volajici, kteff nehovoff anglicky, prosime o trpélivost, nez se k hovoru pfipoji tlumocnik. Veskeré hovory
a zpravy budou pfijaty nezdvislou spolecnosti, kterd je poté pteda hlavnimu sidlu spole¢nosti Emerson v
St. Louis, Missouri, USA za tcelem dalsiho Setfeni a postupu. Hovory tykajici se diilezitého tUcetnictvi, internich

kontrol Gcetnictvi nebo auditt budou kontrolovany auditni komisi spravni rady spolec¢nosti Emerson.

Veskeré osobnfi Udaje poskytnuté prostrednictvim kandll zajistovani etiky budou predany hlavnimu sidlu
spolecnosti Emerson v USA. Jakakoli osoba identifikovana prostfednictvim kanalu zajistovani etiky ma
pravo informovat se o relevantnich osobnich Udajich a opravit je nebo odstranit. Kontaktujte oddéleni

etiky nebo personalni oddélen.

Proces zajistovani etiky ve spolecnosti Emerson v rdmci Evropské unie je v souladu s principy smérnice
95/46/ES Evropského parlamentu a rady ze dne 24. fijna 1995 a stanoviska 1/2006 na pouziti pravidel

ochrany Udajd v rdmci EU pro interni whistleblowing.
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